企业申报所需材料（包括分类小项）：

一.申请材料：

1. xxx公司关于《职业技能等级认定工作方案》的函（附公司名称和日期）

2. 承诺书

3. 营业执照

4. 申请表（专家和考评人员是三级或三级以上带职称的，一个工种最少是2个专家和三个考评人员）

5. 工作实施方案包括以下内容：

· xxx公司关于印发《职业技能等级认定工作实施方案》的通知（红头文件）

· 企业基本情况：

· 企业概括 

· 企业人员，技能人员及高级技能人员情况

· 企业技能人才队伍建设特设

· 评价申报相关规定

· 申请开展认定的对象、范围方式

· 认定的对象，认定的职业（工种）范围

· 认定的内容以及方式

· 企业开展职业技能等级认定工作的保障

· 政策保障

· 组织机构保障

· 机构设施及场地保障(附设备清单）

· 实施认定的规章制度保障

· 人员队伍保障（专家，考评人员，内部督导人员等）考评人员，质量督导配备的标准

· 教材标准、试题保障

· 经费保障（非常重要）

· 信息化建设

· 职业技能等级认定工作流程（附工作流程图）

· 工作计划的安排

· 准备阶段

· 实施阶段

· 总结阶段

· 证书相关规定

· 证书样式（要附图）

二、相关规章制度包括：

· 红头文件：

xxx公司关于成立职业技能等级评价工作领导小组的通知（附公司名称和日期）

xxx公司关于印发《职业技能等级认定经费保障》的通知（附公司名称和日期）

xxx公司关于成立职业技能等级认定机构的通知（附公司名称和日期）

小项目太多微信发给您（相关规章制度的）

三、佐证材料

· 专家，考评人员的身份证复印件，聘书，聘用协议，证书（专家和考评人员需要三级或三级以上带职称的)。

· 工作人员和内部督导人员需提供身份证复印件和学历证书复印件。

· 自有企业提供房产证明，如不是请提供房屋租聘协议。

